
 

   
 

 (م4/2024محضر اجتماع مجلس الإدارة رقم )
 

عقد اجتماع مجلس الإدارة وذلك  ( مساء09.00ًتمام الساعة )من  م08/09/2024هـ الموافق: 05/03/1446يوم الأحد نه في إ    
 -التالي:، وكان الهدف من الاجتماع مناقشة جدول الأعمال (ZOMعبر برنامج )  عن بعد
 .الحجاستعراض مخرجات مشروع  -1
طلبات منحة الأرض من المركا رض وفق المراحل الم كورة في لتاام بتنيذ  طةة مشروع بناء الأالتعهد بالا -2

 .الوطني لتنمذة القةاع غير الربحي
 .عبدالرحمن الغامدي الأستاذ/عن  تنمذة موارد بديلًا موظفمناقشة اقرار تعذين  -3
 .دارة البرامجإحة من على مبادرة وحدة الدراسات العقدية المقترالموافقة  -4
 .م2024لعام  الثانيوالأول التقرير المالي للربع على الموافقة  -5
 .الضرورية اللجان الدائمةعدد من  اعتماد تكوين -6
 .إقرار التعديلات في لائحة الموارد البشرية فذما يخص الإجازات -7
 .النظر في طلب ضم مشروع حوارات الثقافات إلى الجمعذة -8
 ما يستجد من أعمال. -9

 -التالذة:وبالمناقشة اتخ ت القرارات 
فريق العمل التنيذ ي  هـ تقدم المجلس بالشكر والتقدير إلى1445بعد اطلاع المجلس على مخرجات مشروع الحج لعام  -1

 .وتكلف المدير التنيذ ي بإبلاغ العاملين ب لكالتي تمت في الجمعذة على الانجازات 
 م21/07/2024هـ، الموافق: 15/01/1446الإدارة في اجتماعه العادي بتاريخ بناءً على تيويض الجمعذة العمومذة لمجلس  -2

منحة على على التقديم وافق المجلس  ،( لدى المركا الوطنيطلب منح أرض لجمعذة أهلذةعلى التقديم على منحة )
 وفقدم علذه الجمعذة التي ستقرض بناء الأالمرفوعة لةة الخبالالتاام بتنيذ   ، والتعهد(طلب منح أرض لجمعذة أهلذة)

   .طلبات منحة الأرض من المركا الوطني لتنمذة القةاع غير الربحيالمراحل الم كورة في المدة الامنذة و
( على وظذية 1093139838، هوية وطنذة رقم )بن صالح علي العذسي عبد العاياوافق المجلس على تعذين المواطن/  -3

شاملًا جمذع  آلاف ريال سبعة( 7000بدالرحمن الغامدي براتب شهري وقدره )ع الأستاذ/عن  بديلًا (تنمذة موارد)موظف 
 .، ويخضع ليترة تجربة لمدة ثلاثة أشهرالبدلات وحسم التأمذنات الاجتماعذة

 مبادرة وحدة الدراسات العقديةبشأن تبني جمعذة رحماء  دارة البرامجإمن المقدم المقترحة بعد اطلاع المجلس على  -4
وتوجذه المدير التنيذ ي بشأن إكمال اللازم حذال ذلك وتاويد المجلس بسير العمل في المقترح لى المقترحة ع وافق المجلس

 في اجتماع المجلس القادم.
 
 
 



 

 
 
 

 .والرفع به للمحاسب القانوني للاعتماد والنشر على الموقع ،م2024لعام  الثانيالأول ووافق المجلس على الربع المالي   -5
 إلى مجلس آطر اللجان الدائمةكذل تش تم تأجذل مناقشة -6
والتي أقرتها اللجنة التنيذ ية وافق  التعديلات في لائحة الموارد البشرية فذما يخص الإجازات بعد اطلاع المجلس على -7

 المجلس على التعديلات وأقرها ووجه العمل بموجبها.
مجلس نظارة وقف شركة البرهان والمقدم من  ةطلب ضم مشروع حوارات الثقافات إلى الجمعذعلى  بعد اطلاع المجلس -8

وتوجذه المدير  " الإلكترونذةبالإجماع على تبني تشغذل )المنصة( ضمن مشروع " الدعوة ، وافق المجلس الوقيذة بالدمام
 التنيذ ي لإكمال اللازم حذال ذلك.

الجمعذة العمومذة وتةبذق الموافقة على استقالة العضو/ محمد بن عواض عويضه الظمذاني الصلذمي من عضوية  -9
 كافة الإجراءات المنصوص علذها حذال الموضوع وإبلاغ العضو ب لك والرفع للمركا الوطني حسب المتبع نظاماً.

 ( وعلى ذلك جرى التوقذع ؛؛؛م09:28ه ا وانتهى الاجتماع في تمام الساعة )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 -الإدارة: أعضاء اجتماع مجلس 

 وقيعالت المنصب الاسم الرباعي م

  رئيس مجلس الإدارة خالد بن عبد الله عمر الدميجيد.  1

  نائب رئيس مجلس الإدارة  فهد بن محمد بن عبد الرحمن القرشيد.  2

  عضو محمد بن عزيز عبد الرحمن القرشيد.  3

  عضو  عبد الله بن سليمان الشايعد.  4

  عضو  أيمن بن عبد الرحمن راضي الحربيد.  5

  عضو  بن سيف حسن اليماني محمدأ.  6

  عضو مهدي بن حمد علي السلوميأ.  7

  عضو فيصل بن محمد زيدان العمريأ.  8

 عضو إبراهيم بن محمد إبراهيم شيبةأ.  9
 

  أمين المجلس  أ/ توفيق بن محمد إبراهيم مصيري 10

 
 

 

رقم (٢٠٢٤/٤م)


